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ACTUALITÉ FRANCE UNIVERSITÉS  
 

 
France Universités demande l’accélération des mesures RH de la LPR (France 
Universités, 10/05/2023) 
À l’issue du comité de suivi de la Loi de programmation de la Recherche pour les années 2021 
à 2030 (LPR), qui s’est tenu au ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche le 
mercredi10 mai 2023, France Universités souhaite saluer les progrès permis par la LPR en 
matière de carrières et de progression de carrières, tout en appelant à la vigilance et à l’action 
sur plusieurs points majeurs. 
En savoir plus.. 
 
« Ma thèse en 180 secondes » : finale nationale de la 10e édition le 8 juin (France 
Universités, 10/05/2023) 
La finale nationale 2023 du concours « Ma thèse en 180 secondes » se déroulera le 8 juin 
prochain à l’Opéra de Rennes. Organisée par France Universités et le CNRS avec le soutien 
de l’Université de Rennes, la finale nationale verra 16 doctorants et doctorantes venant de 
toute la France présenter leur sujet de thèse en trois minutes. Le public est invité à suivre 
l’événement sur place, mais aussi en direct en ligne, et à voter pour son candidat favori qui 
décrochera le prix du public ! 
En savoir plus.. 



 

 

ACTUALITÉ DES UNIVERSITÉS  
 

 

AGENDA 
 
L’Institut Mines-Télécom lance son concours entrepreneurial “Up To Start by IMT” 
(Institut Mines-Telecom, 10/05/2023) 
L’Institut Mines-Télécom offre l’opportunité à 25 projets d’être incubés dans l’un des 11 sites 
d’incubation des écoles de l’IMT dès la rentrée 2023 
En savoir plus.. 
 
Concours J’M Entreprendre 2023 - Votez pour la vidéo de votre projet préféré ! 
(Université Lyon 3, Jean Moulin, 09/05/2023) 
Dans le cadre du concours J'M Entreprendre, une phase de vote en ligne permet de choisir 
sa vidéo favorite parmi les 7 projets finalistes. À vos claviers ! 
Chaque finaliste a réalisé une vidéo de moins d’1 minute 30 pour expliquer son projet et 
remporter le maximum de voix (Prix du public, 400€ à gagner). 
Nous vous invitons donc tous à voter pour votre projet préféré. 
En savoir plus.. 
 

PROJETS & PRIX 
 
Ap.Rés (Université de Picardie - Jules Vernes, 11/05/2023) 
En 2021, l’UPJV a été lauréate de l’Appel à Manifestation d’Intérêt DemoES (Démonstrateur 
Numérique dans l’enseignement supérieur) de l’Agence nationale de la recherche. Le projet 
nommé Ap.Rés (Apprentissage en Réseau) a démarré officiellement au 1er mars 2022. 
Dans un contexte économique, écologique et sanitaire en pleine transition, le projet Ap.Rés 
vise à optimiser la créativité des enseignants et la réussite des étudiants en développant et 
structurant les multiples modalités d’apprentissage à disposition des acteurs de l’université. 
La crise sanitaire a mis en évidence le besoin du contact présentiel et les ressources 
considérables offertes par les dispositifs numériques. L’université doit désormais démontrer 
sa capacité à articuler et à optimiser ces modalités diverses, en lien avec les transformations 
pédagogiques de l’enseignement secondaire. 
En savoir plus.. 
 
Projet ASDESR : 2 millions pour renforcer la visibilité à l’Europe et à l’international 
(Université Côte d’Azur, 10/05/2023) 
Université Côte d’Azur fait partie des 44 lauréats de l’appel à projet ASDESR du Ministère de 
l’Enseignement supérieur et de la recherche visant à accélérer les stratégies de 
développement des établissements d’enseignement supérieur. Avec un financement de plus 
de 2 millions d'euros, l'objectif est de déployer un projet ambitieux de site visant à renforcer 
sa présence à l’Europe. 
En savoir plus.. 
 



 

Le Projet uB STRADA lauréat de l’appel à projets du programme gouvernemental 
ASDESR (Université de Bourgogne, 10/05/2023) 
44 projets ont été retenus sur tout le territoire suite à l’appel à projets du programme 
d’Accélération des Stratégies de Développement des Etablissements d’Enseignement 
Supérieur et de Recherche (ASDESR). Le projet STRADA porté par l’uB en collaboration 
avec le CHU Dijon, le CGFL et Dijon Métropole, en fait partie. 
En savoir plus.. 
 
Accueil de la délégation du projet européen ARMDOCT (Université Lyon 3 Jean 
Moulin, 09/05/2023) 
L’Université Jean Moulin Lyon 3 a accueilli du 25 au 27 avril 2023 les représentants de 
différentes universités arméniennes et européennes, dans le cadre du projet européen 
Capacity Building (renforcement des capacités) "Reforming doctoral education in Armenia in 
line with needs of academia, industry and current EU practices" (ARMDOCT). 
En savoir plus.. 
 
Le projet HARVEST lauréat de l’appel à projets national ASDESR (Université Paris 
Cité, 05/05/2023) 
Porté par Université Paris Cité, dans le cadre du programme de financements France 2030, 
le projet HARVEST (a Holistic Acceleration Roadmap for Vocational training and European 
participation STrategy) est lauréat de l’appel à projets France 2030 Accélération des 
stratégies de développement des établissements d’enseignement supérieur et de recherche 
(ASDESR). Doté d’un budget de 11.11 M€ pour un engagement sur 10 ans, HARVEST 
soutiendra le développement des volets formation tout au long de la vie et l’aide au montage 
de projets européens. 
En savoir plus.. 
 
 
Véhicules autonomes : L’UTBM remporte un premier et un second prix au Challenge 
UTAC 2023 (UTBM, 11/05/2023) 
Mercredi 10 mai 2023, sur le circuit de Linas-Montlhéry (Essone), les étudiants et 
enseignants-chercheurs, de plus de 10 écoles d’ingénieurs et universités Françaises, 
avaient rendez-vous pour présenter leurs dernières recherches et innovations sur les 
véhicules autonomes. Ce challenge organisé par l’UTAC, en partenariat avec la Société des 
Ingénieurs de l’Automobile, se déroule au cœur du mythique autodrome et de son 
impressionnant anneau de vitesse. 
En savoir plus.. 
 
Bourses Fondation de France : deux lauréats à l’UVSQ (Université Paris Saclay, 
11/05/2023) 
Deux étudiants en médecine de l’UFR Simone Veil – Santé, Camille Dubicki et Clément 
Mateo, ont reçu une bourse de soutien et de récompense pour leurs études. 
En savoir plus.. 
 
Les six lauréats de l'édition 2023 dévoilés (Université de Strasbourg, 09/05/2023) 
Ce mardi 9 mai, les six lauréats de l’édition 2023 du prix Louise-Weiss ont été annoncés. 
L'ensemble des étudiants de l'Université de Strasbourg avaient été invités, pour cette 10e 
édition, à composer des textes sur la thématique « Libres ». 



 

En savoir plus.. 
 
Emma Bellavia, étudiante à l'Université Grenoble Alpes reçoit le premier prix jeune 
journaliste scientifique de Science & Vie (Université Grenoble Alpes, 09/05/2023) 
Emma Bellavia, étudiante en master Communication et culture scientifiques et techniques de 
l'Université Grenoble Alpes (UGA), a remporté en avril la première édition du Prix du jeune 
journaliste scientifique de Science & vie. Son article intitulé “Ce que la découverte du plus 
vieil ADN nous apprend sur l’adaptation des espèces” sera publié en juillet par le magazine. 
Rencontre avec Emma. 
En savoir plus.. 
 
Deux étudiants - entrepreneurs de l’UPEC laureats de “Booste ton projet 2023” 
(Université Paris Est Créteil Val de Marne, 05/05/2023) 
L'appel à candidatures "Booste ton Projet", co-porté par le Pépite 3EF et la Région Île-de-
France, a permis à deux étudiants-entrepreneurs de l'UPEC de recevoir un financement 
pour développer leurs projets. 
En savoir plus.. 
 

PARTENARIATS 
 
CY Cergy Paris Université et le Learning Planet Institute renforcent leur partenariat 
(Cergy Paris Université, 10/05/2023) 
Le 5 avril 2023, CY Cergy Paris Université et le Learning Planet Institute ont signé une 
convention de partenariat pour une durée de 5 ans. Cette collaboration vise à se doter d’un 
cadre d’actions communes dans une perspective de transition environnementale et 
sociétale. Le Learning Planet Institute devient ainsi membre de CY Alliance. 
En savoir plus.. 
 
Signature d’un accord d’entente en formation, recherche et innovation entre 
l’Université Claude Bernard Lyon 1 et l’Université d’Ottawa (Université Lyon 1 Claude 
Bernard, 09/05/2023) 
Après plus de dix ans de réalisations communes, l’Université Claude Bernard Lyon 1 et 
l’Université d’Ottawa renforcent leurs collaborations en signant un nouvel accord stratégique 
pour les mobilités, la recherche et l’innovation au bénéfices des étudiants et des chercheurs 
des deux grandes universités. 
En savoir plus.. 
 
 

INNOVATIONS PÉDAGOGIQUES 
 
Pédagogie et Engagement étudiant - Conférence Pédagotalks (Université Grenoble 
Alpes, 11/05/2023) 
Conférence Innovation pédagogique 
Conférence Pédagotalks de mai 2023 au sujet de l'engagement étudiant-es 
Centrées sur des problématiques rencontrées au quotidien par les enseignant·e·s, les 
conférences Pédagotalks visent à explorer les multiples facettes de la pédagogie au travers 
du partage d'expérience.  



 

En savoir plus.. 
 
L'École Nationale Supérieure de Géologie de Nancy se dote d'une nouvelle plateforme 
pédagogique ! (Université de Lorraine, 11/05/2023) 
Un projet permettant d'enrichir l'offre de formation l'Ecole Nationale Supérieure de Géologie 
La construction d’une plateforme pédagogique inédite est en cours sur le site de l’École 
Nationale Supérieure de Géologie. Cette plateforme scientifique et technique, baptisée 
“PEGGHY“ pour “Plateforme Expérimentale Géophysique Géotechnique Hydrogéologie” va 
permettre d’enrichir l’offre de formation initiale et continue de nos étudiants par des travaux 
pratiques à échelle quasi réelle permettant de suivre un cycle complet d’analyse du sous-sol 
autour de mesures dans nos domaines de formations : Géotechnique / Géophysique / 
Hydrogéologie / Hydrogéotechnique / Pédologie / Météorologie. 
En savoir plus.. 
 

APPELS À CANDIDATURES & A PROJETS 
 
Appels à projets : EELISA 1st International Conference (EELISA université, 
05/05/2023) 
The European Engineering Learning  Innovation and Science Alliance (EELISA) will be 3 
years old in October 2023. This is also the date on which the first phase of our alliance will 
be completed. Under the motto “becoming the engine that leads to a new future” and with the 
aim to celebrate the achievements, share the outcomes, and take stock of the impact 
created in this learning path, EELISA presents the first EELISA International Conference. 
En savoir plus.. 
 

TRANSITION ÉCOLOGIQUE  
 
Imaginer le monde de demain grâce au TURFU Festival (Université Caen Normandie, 
09/05/2023) 
Et si un jour il n’y avait plus d’électricité ? Que mangerons nous sur les campus en 2060 ? 
Comment écrire un dictionnaire au 21e siècle ? Et si nous parlions tous la langue des signes 
? Pour cette 7e édition du TURFU Festival, les méninges des 2 000 participants étaient en 
ébullition ! 
En savoir plus.. 
 
Conférence inaugurale « L’eau, une ressource sous haute tension ? », le 22 mai 
(Inalco, 10/05/2023) 
Dans le cadre du lancement officiel à l'Inalco de l'école de printemps sur l'eau, le Parcours 
Environnement organise une après-midi inaugurale, ouverte à tous, intitulée « L’eau, une 
ressource sous haute tension ? ». 
En savoir plus.. 
 
Gérer le feu (Université Toulouse - Jean Jaurès, 09/05/2023) 
En parallèle de l'exposition "Feux, mégafeux" au Quai des Savoirs, un repas-débat organisé 
à la Maison de chômeurs FASOLMI avec la participation de Jean-Paul Métailié (GEODE) 
Le changement climatique fait craindre aujourd’hui des épisodes d’incendies de plus en plus 
incontrôlables et destructeurs, à l’image de ce qui s’est produit ces dernières années : 



 

l’Australie, la Californie, la Sibérie qui s’embrasent, les défrichements dans les forêts 
tropicales, en France les grands incendies dans les Landes… les « méga-feux » font les 
unes de la presse, le feu détruit. 
En savoir plus.. 
 
Transformation environnementale : quelle place pour l’écologie populaire ? (Sciences 
Po, 05/05/2023) 
Les conséquences énergétiques de la guerre en Ukraine et les débats politiques à la suite 
des divers rapports du GIEC ont mis au centre une question fondamentale : alors que la 
sobriété des comportements et l’adoption de mesures environnementales ambitieuses 
s’imposent pour lutter contre la crise énergétique et le dérèglement climatique, comment 
caractériser les pratiques et attitudes des classes populaires à l’égard de l’environnement ? 
Une analyse de Théodore Tallent, doctorant en science politique et environnement au 
Centre d'Etudes Européennes et de politique comparée (CEE) de Sciences Po. 
En savoir plus.. 
 

EGALITÉ & DIVERSITÉ  
 
Conférence : la laïcité au risque des discrimination (Université de technologie de 
Belfort- Montbeliard, 09/05/2023) 
Le cycle 2022-2023 des conférences D.U. « Laïcité et République » sera clos par Sophie 
Elizéon, préfète, Déléguée Interministérielle à la Lutte Contre le Racisme, l’Antisémitisme et 
la Haine anti-LGBT (DILCRAH) le 25 mai à l’IUT Nord Franche-Comté. 
En savoir plus.. 
 
1ères Doctoriales du Pôle Vulnérabilités Inclusions Inégalités (Université Lyon 2 
Lumières, 11/05/2023) 
Les premières doctoriales du pôle de spécialité de l’Université Lumière Lyon 2 « 
Vulnérabilités, inclusions, inégalités » auront lieu le mardi 4 juillet 2023. Ce pôle, coordonné 
par Nicolas BALTENNECK et Benoît URGELLI, vise à fédérer les travaux de recherche 
entre les différents laboratoires de l’Université Lumière Lyon 2 investiguant cette thématique, 
dans une approche pluridisciplinaire. Rassemblant une dizaine de laboratoires de recherche, 
il offre une interface pour la formation, la discussion et le croisement de regards aux 
enseignants-chercheurs et doctorants autour des situations de vulnérabilités. 
En savoir plus.. 
 
L’égalité de rémunération entre les femmes et les hommes au sein des entreprises 
(CNAM, 11/05/2023) 
La Loi n°72-1143 du 22 décembre 1972 consacrait « l’Egalite de rémunération entre les 
hommes et les femmes ». Plus de cinquante ans après la promulgation de cette Loi, le 
Ministère du Travail reconnait qu’il demeure toujours 9% d’écarts de salaire injustifiés entre 
les unes et les autres. 
En savoir plus.. 
 
EEIGM - Journée internationale du droit des femmes : remise des fonds collectés au 
CIDFF le mardi 9 mai 2023 (Université de Lorraine, 11/05/2023) 



 

La commission Egalité Diversité Inclusion (EDI) de l’EEIGM, les élèves membres du club 
Adelphe et la bibliothèque GM-GSI se sont mobilisés le 8 mars dernier à l’occasion de la 
journée internationale des droits des femmes. Les élèves du club Adelphe ont organisé une 
vente caritative (gâteaux, rubans, tote bags, pins) et ont souhaité reverser l’argent récolté à 
une association locale en lien avec les Violences Sexistes et Sexuelles. 
En savoir plus.. 
 
Les filles peuvent coder ! (Université de Toulon, 11/05/2023) 
Investie dans la promotion de la mixité des filières, l’Université de Toulon a accueilli la 
première édition varoise de l’évènement Girls can code. Durant deux jours, 30 adolescentes 
se sont essayées à la programmation pour démonter des stéréotypes de genre encore bien 
ancrés. 
En savoir plus.. 
 
E-Cafégalité : La ville au féminin : "Grenoble, c'est aussi une histoire de femmes !" 
(Université de Grenoble Alpes, 09/05/2023) 
La Vice-Présidence Egalité Femmes-Hommes et lutte contre les discriminations de l'UGA 
vous invite à un E-cafégalité concernant la place des femmes au sein de la ville de Grenoble 
et vous invite ainsi à redécouvrir la ville avec un autre regard. Cette visite genrée de la ville 
de Grenoble vous est proposée gratuitement. 
En savoir plus.. 
 
Mois de la Diversité 2023 (Université La Sorbonne, 11/05/2023) 
En mai, c’est le Mois de la Diversité à Sorbonne Université ! Découvrez la programmation de 
l’édition 2023.  
En savoir plus.. 
 
15-19 mai 2023 : tous unis contre les LGBTQIA+ phobies ! (Université de Picardie 
Jules Verne, 09/05/2023) 
L'UPJV s'associe au mouvement international de lutte contre les LGBTQIA+ phobies et 
organise plusieurs évènements accessibles à toute la communauté universitaire, pour 
informer et sensibiliser. Rendez-vous du 15 au 19 mai 2023. 
En savoir plus.. 
 
Festival Arc-en-Ciel - LGBT+ (Inalco, 05/05/2023) 
Dates : Jeudi 11 mai 2023 - 10:00 - Vendredi 12 mai 2023 - 16:00 
Lieu : Inalco - Pôle des langues et civilisations (65 rue des Grands Moulins 75013) - Hall du 
2. Assistez pour la première fois aux journées vie de campus de l'Inalco sur la thématique 
LGBT+. Un festival coloré, auquel participeront différents partenaires tels que SOS 
Homophobie, le Centre LGBT Paris et d'Île-de-France, la préfecture de Police ou encore le 
Kiosque Infos Sida. 
En savoir plus.. 
 

JO 2024  
 
Signature de convention entre l’université de Toulon et l’Académie Nationale 
Olympique Française (Université de Toulon, 11/05/2023) 



 

Avec cet accord, l’Université de Toulon rejoint un réseau de partenaires d’excellence 
impliqués dans les études olympiques et paralympiques. Liée au comité national olympique 
et sportif français (CNOSF), l’académie nationale olympique française (ANOF) a pour 
mission de nourrir les réflexions des décideurs du sport pour faciliter leurs choix politiques 
par l’élaboration, l’accès et la diffusion de la connaissance. 
En savoir plus.. 
 

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR / RECHERCHE 
/ INNOVATION

 
 
10e édition du Prix Pépite - Ouverture des candidatures 2023 (Ministère de 
l’Enseignement Supéreur et de la Recherche, 10/05/2023) 
L'édition 2023 du Prix Pépite est lancée. Initié par le ministère de l'Enseignement supérieur 
et de la Recherche, le Prix Pépite est un dispositif de soutien aux projets de création 
d'entreprise innovante et créative, portés par les étudiants et les jeunes diplômés titulaires 
du statut d'étudiant-entrepreneur. Dépôt des candidatures : du 11 mai au 16 juin à 12h 
(Nouvelle Calédonie : du 11 mai au 15 septembre à 12h, heure locale). 
En savoir plus.. 
 
Agrément CIC des bureaux de style (Ministère de l’Enseignement Supéreur et de la 
Recherche, 09/05/2023) 
Les bureaux de style souhaitant être agréés au titre du crédit d'impôt collection en tant que 
prestataires de travaux de mise au point d'une nouvelle gamme de produits doivent en faire 
la demande. Le dépôt du dossier de la demande d'agrément au titre du CIC s'effectue par 
voie postale. 
En savoir plus.. 
 
L'Europe et la Recherche : point sur les grandes actions (Ministère de l’Enseignement 
Supéreur et de la Recherche, 09/05/2023) 
La Journée de l'Europe est l'occasion de rappeler les grands dispositifs mis en place pour 
l'amélioration des systèmes d'Enseignement supérieur et de Recherche, en lien avec 
l'Europe. 
En savoir plus.. 
 
Plan Ambition Recherche 2025 (Université Lyon 3 Jean Moulin, 10/05/2023) 
Éric Carpano, Président de l’Université Jean Moulin et Isabelle Delpla, Vice-présidente 
chargée de la Recherche, ont présenté mardi 9 mai un plan inédit de 2,5 millions d’euros 
pour soutenir le plan « Ambition Recherche 2025 », destiné à accompagner la dynamique de 
nos unités de recherche. 
En savoir plus.. 
 
Palmarès 2023 du Prix de thèse (Sénat, 11/05/2023) 
Le Jury du Prix de thèse, réuni le 11 mai 2023 sous la présidence de Roger Karoutchi, Vice-
Président du Sénat, a décerné le Prix de thèse du Sénat à : 



 

– Frantz Laurent, pour sa thèse Charlemagne-Émile de Maupas (1818-1888). Étude d’une 
trajectoire administrative, politique et notabiliaire, des monarchies censitaires à la Troisième 
République, dirigée par Éric Anceau, maître de conférences HDR à l’université Sorbonne 
Université. 
Il a décerné un Prix spécial à : 
– Raphaël Meyer, pour sa thèse L’intervention économique des communes à l’épreuve de 
l’intercommunalité, dirigée par . Gilles J. Guglielmi, professeur à l’université Paris-Panthéon-
Assas. 
En savoir plus.. 
 

SCIENCE OUVERTE 
 

Registration is now open for the Global Summit on Diamond Open Access (COAlition 
S, 10/05/2023) 
The Global Summit on Diamond Open Access aims to bring the Diamond OA community 
together in a dialogue between journal editors, organizations, experts, and stakeholders from 
Global South and North, seeking to implement collective action in the spirit of the UNESCO 
and BOAI 20 years Recommendations on Open Science, where Equity, Sustainability, 
Quality and Usability are the pillars of our work. 
En savoir plus.. 
 
GraspOS Landscape Survey on Reforming Research Assessment (Grapos, 
10/05/2023) 
The purpose of this survey is to gain overview of the state-of-the-art research assessment 
practices at the research performing and funding organisations, and other organisations 
involved with research assessment, who already are, or could become, signatories of the 
Agreement on Reforming Research Assessment. 
The survey is conducted by the Federation of Finnish Learned Societies (TSV) for the 
Landscape analysis of EU project GraspOS. The landscape report supports the development 
of Open Science Assessment Framework (OSAF). 
En savoir plus.. 
 
Open Science Conference of the Swedish Presidency of the Council of the European 
Union – Stockholm, 16–17 May 2023 (Openvenetskap, 10/05/2023) 
« The “Open Science – From Policy to Practice” conference will highlight different 
perspectives of shaping, implementing and embedding Open Science. The aim is to 
exchange knowledge, share best practices and to discuss how Open Science can contribute 
to strengthening sustainable futures and democracies in and beyond the European Union. 
En savoir plus.. 
 
Global Summit on Diamond Open Access (Diamond OA, 10/05/2023) 
Toluca, México 
The purpose of the Global Summit on Diamond Open Access is to bring the Diamond OA 
community together in a dialogue between journal editors, organizations, experts, and 
stakeholders from Global South and North, seeking to implement collective action in the spirit 
of the UNESCO and BOAI 20 years Recommendations on Open Science, where Equity, 
Sustainability, Quality and Usability are the pillars of our work. 



 

En savoir plus.. 
 
Comment déposer des données dans l’entrepôt Recherche Data Gouv ? (Open 
Science Pasteur, 09/05/2023) 
L’entrepôt pluridisciplinaire Recherche Data Gouv (que nous vous présentions ici) vous 
permet de partager vos données de recherche. Mais comment faire concrètement ? Nous 
vous proposons ici une synthèse des principales ressources à consulter pour avoir toutes les 
informations en mains.  
En savoir plus.. 
 
Le RCDR et Érudit renouvellent leur Partenariat pour le libre accès pour deux années 
supplémentaires (Canadian Research, 09/05/2023) 
Le Réseau canadien de documentation pour la recherche (RCDR) et Érudit sont heureux 
d’annoncer le renouvellement de leur Partenariat pour le libre accès (POA) pour une période 
additionnelle de deux ans. Cette prolongation servira de période de transition vers un nouvel 
accord de partenariat à long terme prévu pour 2025 et permettra à nos organisations de 
développer un modèle ambitieux de libre accès adapté au contexte canadien. 
En savoir plus.. 
 
EU ready to back immediate open access without author fees (Researcher 
Professional News, 05/05/2023) 
The EU is ready to agree that immediate open access to papers reporting publicly funded 
research should become the norm, without authors having to pay fees, and that the bloc 
should support non-profit scholarly publishing models. 
In a move that could send shockwaves through commercial scholarly publishing, the 
positions are due to be adopted by the Council of the EU member state governments later 
this month. 
En savoir plus.. 
 
The French National Open Science Fund provides long-term support for international 
open science infrastructures (Scoss, 05/05/2023) 
The French National Open Science Fund (FNSO) is providing financial support to four 
international infrastructures selected by SCOSS as part of its funding campaigns. After the 
support provided in 2020 and 2022, France thus renews its commitment to sustainable 
international infrastructures for open science.  
En savoir plus.. 
 
3E Printemps de la donnée : faites fleurir la Science Ouverte en BFC ! (L’université de 
Franche Conté, 05/05/2023) 
Les membres de l’Atelier de la donnée dat@UBFC et leurs partenaires sont très heureux de 
vous convier à la 3e édition du Printemps de la donnée  du 11 mai au 1er juin. 
En savoir plus.. 
 
EU ready to back immediate open access without author fees (Research Profesionel 
News, 05/05/2023) 
The EU is ready to agree that immediate open access to papers reporting publicly funded 
research should become the norm, without authors having to pay fees, and that the bloc 
should support non-profit scholarly publishing models. 



 

In a move that could send shockwaves through commercial scholarly publishing, the 
positions are due to be adopted by the Council of the EU member state governments later 
this month. 
En savoir plus.. 
 
Supporting diamond open access journals. Interest and feasibility of direct funding 
mechanisms (BioRwiv, 04/05/2023) 
More and more academics and governements consider that the open access model based 
on Article Processing Charges (APC) is problematic, not only due to the inequalities it 
generates and reinforces, but also because it has become unsustainable and even opposed 
to open access values. (…) This article explores the practical conditions to implement a 
direct funding mechanism to such journals, that is reccurent money provided by a funder to 
support the publication process. 
En savoir plus.. 
 
LERU / CE7 statement on research(er) assessment (LERU, 04/05/2023) 
Earlier this spring, more than thirty academics and senior professionals from LERU member 
universities and seven leading Central European universities (CE7) gathered at Charles 
University, Prague, for an inspiring seminar on research(er) assessment. 
En savoir plus.. 
 
#eoscfrance2023 | Événement tripartite de l’EOSC France, 13-14 juin 2023, Montpellier 
(France) (Eosc France, 04/05/2023) 
L’European Open Science Cloud (EOSC) vise à fournir aux chercheurs européens un accès 
transparent aux données, services et e-infrastructures FAIR. L’objectif est d’améliorer la 
productivité de la recherche en général. En tant que tel, l’EOSC est également un pilier de la 
transition numérique en France, qui comprend des initiatives pour mutualiser les services et 
les e-infrastructures au profit de l’ensemble de la communauté de la recherche. La 
gouvernance de l’EOSC au niveau européen est en place : avec l’association EOSC, la 
Commission européenne et l’EOSC Steering Board, et en France, le Collège EOSC-France, 
qui représente les intérêts des communautés scientifiques. 
En savoir plus.. 
 
Un plan d'action pour prolonger l'engagement de l'Université Rennes 2 en faveur de la 
science ouverte (Université de Rennes 2, 03/05/2023) 
La Commission Recherche du 24 mars dernier a voté à l'unanimité un plan d'action Science 
ouverte 2023-2028, déclinant en objectifs et actions les grands axes de la charte de 2021. 
En savoir plus.. 
 
Principles of Diamond Open Access Publishing: a draft proposal (Hypothesis, 
02/05/2023) 
The Action Plan for Diamond Open Access outlines a set of priorities to develop sustainable, 
community-driven, academic-led and -owned scholarly communication. Its goal is to create a 
global federation of Diamond Open Access (Diamond OA) journals and platforms around 
shared principles, guidelines, and quality standards while respecting their cultural, 
multilingual and disciplinary diversity. 
En savoir plus.. 
 



 

CasuHAL 2023 : TOUS INTEROPER(HAL)BLES ? 14-16 juin 2023, Toulouse (Causual, 
02/05/2023) 
Cette année sera l’occasion d’interroger les problématiques liées à l’interopérabilité et 
l’interconnexion des outils et plateformes à l’écosystème HAL.  
En savoir plus.. 
 
Gestion des jeux de données et Science Ouverte : l’implication des unités d’appui à la 
recherche (Hal, 31/04/2023) 
L’accompagnement des personnels de Recherche est au centre du cycle de vie des 
données afin de mobiliser les équipes dès la naissance du projet (notamment autour de la 
mise en place d’un plan de gestion de données) et de délimiter les besoins. La pérennisation 
et l’ouverture des jeux de données permettent de mettre en avant les bonnes pratiques et le 
choix des logiciels, en adéquation avec les principes FAIR et la Science Ouverte. 
En savoir plus.. 
 

EUROPE ET INTERNATIONAL  
  

Journée de l’Europe le 9 Mai et Mois de l’Europe 
 
L'Europe est à l'honneur au mois de mai ! (Lyon 2 Lumières, 11/05/2023) 
Tout le mois de mai est rythmé par des débats, des conférences, des concerts, des 
projections, des ballades ou des ateliers, organisés par la Métropole de Lyon et ses 
partenaires : la Maison des Européens Lyon, la Maison de la danse, Arty Farty, l’Université 
Lumière Lyon 2, la Villa Gillet, le Goethe Institut, l'Instituto Cervantes, l'Istituto italiano di 
cultura, l’ESN COSMO Lyon, les communes… 
En savoir plus.. 
 
EUniWell célèbre la Journée de l'Europe en dialoguant avec le président Zelensky 
(Université de Nantes, 11/05/2023) 
À l'occasion de la Journée de l'Europe, EUniWell a organisé des événements autour de la 
paix, de l'unité et de la solidarité avec l'Ukraine. Volodymyr Zelensky, le président de 
l'Ukraine, a participé à une discussion virtuelle avec des étudiants d'EUniWell. Lors d'une 
discussion ultérieure, des panélistes de l'Alliance EUniWell ont discuté des valeurs 
européennes dans le contexte de la guerre en cours en Ukraine. 
En savoir plus.. 
 
L’Europe à l’Institut Mines-Télécom (Institut Mine Telecom, 10/05/2023) 
L’IMT s’associe à l’initiative : Le Joli Mois de l’Europe,  #JMEurope 
Pendant tout le mois de mai, l’Institut Mines-Télécom (re)met à l’honneur, via ses réseaux 
sociaux, les actions, les projets et les événements européens de ses écoles tels que les 
projets Erasmus +, Horizon Europe, ERC, l’Université européenne EULiST, l’Académie 
Franco-Allemande pour l’Industrie du Futur, Gaia-W Summit et AI4EU, les conférences 
Good in Tech, la plateforme TeraLab et bien d’autres encore ! 
En savoir plus.. 
 
Participez au joli mois de l’Europe (Université de Toulon, 10/05/2023) 



 

Le Service des Relations Internationales vous invite à participer tout au long du mois de mai 
au joli mois de l’Europe. De nombreuses activités vous sont proposées sur le campus de La 
Garde. Découvrez le programme ci-dessous. 
En savoir plus.. 
 
L’ULCO, une porte ouverte sur l’Europe (Université Littoral Côte d’Opal, 09/05/2023) 
En France et dans toute l’Europe, le 9 mai est célébrée la Journée de l’Europe. Cette 
journée est l’occasion de revenir sur ce qui fait de l’ULCO une université ancrée dans la 
communauté européenne, offrant un accès privilégié vers l’étranger. Ouverture, inclusion et 
écologie, tels sont les maîtres mots de l’université en termes de mobilité internationale. 
En savoir plus.. 
 
Journée de l’Europe (Université Le Havre Normandie, 05/05/2023) 
L’université Le Havre Normandie invite les membres de sa communauté universitaire, 
étudiants et personnels, à fêter la journée de l’Europe qui célèbre à la fois l’Union 
Européenne, les relations franco-allemandes et la diversité culturelle. 
En savoir plus.. 
 
Lyon 1 accueille une délégation des Balkans Occidentaux (Université Lyon 1 Claude 
Bernard, 11/05/2023) 
Cette semaine, du 9 au 12 mai, une délégation des Balkans Occidentaux s'est rendue à 
l'Université Lyon 1 dans le cadre du programme Erasmus+. 
Du 9 au 12 mai, l’équipe du pôle Erasmus de la Direction des Relations Internationales de 
l’Université Claude Bernard Lyon 1 accueille une délégation d’enseignants et de personnels 
administratifs des universités partenaires dans le cadre du projet Erasmus MIC (Mobilité 
Internationale de Crédits) 2020-2023. Ce projet, porté par prof. Aron Gabor et Pascal 
Dupeux, vient renforcer la coopération avec les Balkans Occidentaux et favorise la mise en 
place des mobilités étudiantes, enseignantes et administratives entre Lyon 1 et les trois 
universités partenaires en Bosnie-Herzégovine : l’Université de Banja Luka, l’Université de 
Mostar et l’Université Dzemal Bijedic de Mostar. 
En savoir plus.. 
 
La DGA Anabel González demande aux universitaires et aux chercheurs de soutenir 
l’élaboration de politiques fondées sur des données probantes (Organisation 
Mondiale du Commerce, 11/05/2023) 
Lors de la Conférence Heckscher-Ohlin 2023, organisée le 11 mai par la Direction générale 
suédoise du commerce extérieur et le Centre d’études asiatiques de la Stockholm School of 
Economics, la Directrice générale adjointe Anabel González a souligné le rôle des 
chercheurs, des universités et des groupes de réflexion pour soutenir le système commercial 
fondé sur des règles et l’économie mondiale au plan intellectuel. Elle a invité les 
universitaires à se comporter davantage comme des “plombiers” pour aider les responsables 
politiques à trouver des solutions pragmatiques à des problèmes concrets de politique 
commerciale. 
En savoir plus.. 
 
The European Digital Education Hub’s monthly theme: artificial intelligence (European 
Education Area, 10/05/2023) 



 

Each month, the European Digital Education Hub choses a theme and organises different 
activities around it for its registered members, including discussion forums and dedicated 
working groups. Find out what is planned for May 2023 around artificial intelligence. 
En savoir plus.. 
 
Online clinics and mentorships: expert support for digital education professionals! 
(European Education Area, 10/05/2023) 
The European Digital Education Hub offers free experts support to digital education 
professionals through online clinics and mentorship programmes. 
En savoir plus.. 
 
Making EdTech into Europe’s next success story (European Education Area, 
10/05/2023) 
This article follows the fourth roundtable discussion with European Education Technology 
(EdTech) companies hosted by European Commissioner for Innovation, Research, Culture, 
Education and Youth, Mariya Gabriel. 
En savoir plus.. 
 
EU Data Act must promote fair access for data for research purposes (EUA, 
08/05/2023) 
The European University Association, alongside several fellow associations that represent 
universities and university libraries, has called for the EU’s co-legislators to ensure that the 
proposed Data Act ensure fair access to data for research purposes. 
En savoir plus.. 
 
EUA welcomes new members (EUA, 09/05/2023) 
On 19 April 2023, the EUA Council approved the applications of 12 new members. 
The Association is pleased to welcome the following institutions as individual full members: 
University of South Bohemia in České Budějovice (Czech Republic) 
University of Franche-Comté (France) 
Mainz University of Applied Sciences (Germany) 
Eszterházy Károly Catholic University (Hungary) 
Munster Technological University (Ireland) 
Humanitas University (Italy) 
Catholic University of Murcia (Spain) 
Gebze Technical University (Türkiye) 
Kremenchuk Mykhailo Ostrohradskyi National University (Ukraine) 
Edge Hill University (United Kingdom) 
En savoir plus.. 
 
Le Ministère des Outre-Mer reçoit l’Office franco-allemand pour la jeunesse 
(Université de la Réunion, 05/05/2023) 
Lundi 24 avril dernier a eu lieu la table ronde du Ministère des Outremers à Paris. 
Cette table ronde était l’occasion d’échanger et d’interroger sur les relations franco-
allemandes en Outre-Mer. À l’exception de la promotion du tourisme, l’éloignement 
géographique et le contexte socioéconomique restent des obstacles au développement des 
échanges avec l’Allemagne. 
En savoir plus.. 



 

 
L’Université de La Réunion implante le 1er campus Franco-Indien en Inde dans le 
domaine des Sciences de la Vie & de la Santé (Université de la Réunion, 05/05/2023) 
Lancé officiellement le 27 avril 2023 à Vellore (Inde), le projet de campus franco-indien « 
ILIADE » (Innovation par les plantes et l’IA pour l’Inde et la France) porté par l’Université de 
La Réunion et le Vellore Institute of Technology (VIT) aux côtés de six autres partenaires 
français et indiens, 
Lancé officiellement le 27 avril 2023 à Vellore (Inde), le projet de campus franco-indien « 
ILIADE »  (Innovation par les plantes et l’IA pour l’Inde et la France) porté par l’Université de 
La Réunion et le Vellore Institute of Technology (VIT) aux côtés de six autres partenaires 
français et indiens, a pour but de renforcer la coopération universitaire et scientifique 
bilatérale France-Inde autour des thématiques stratégiques des sciences de la vie et de la 
santé.  
En savoir plus.. 
 
Coopération Internationale - l’Université des Sciences et Technologies de Qingdao 
(QUST) en visite à l’ULHN (Université Le Havre Normandie, 05/05/2023) 
Le 28 avril dernier, l’Université Le Havre Normandie accueillait une délégation venue de 
l’Université des sciences et technologies de Qingdao (QUST). Cette visite s’inscrit dans la 
continuité des projets portés conjointement par l’Université Le Havre Normandie et 
l’Université des Sciences et Technologies de Qingdao (QUST) en matière de formation et 
recherche depuis 2004. Le partenariat nourri depuis près de deux décennies a notamment 
permis la mise en œuvre d’un projet de formation de premier cycle universitaire qui vise à 
former des spécialistes dans le domaine de l’automatique en combinant des connaissances 
théoriques et des compétences appliquées, notamment en théorie de la commande, de 
l’instrumentation, et du contrôle des processus ; un projet qui contribue au développement 
d’un environnement favorable pour les échanges économiques et scientifiques entre la 
France et la Chine. 
En savoir plus.. 
 
Accueil d’une délégation de l’A2U à l'Université Mohammed V (Université Littoral Côte 
d’Opal, 05/05/2023) 
Dans le cadre du renforcement du partenariat entre l’A2U (ULCO, Université d’Artois et 
UPJV) et l’Université Mohammed V au Maroc, nous avons été chaleureusement reçus ce 
mardi 2 mai 2023 par le président de l’Université Mohammed V et son équipe de direction. 
En savoir plus.. 
 
Visite d’une délégation norvégienne à l’uB (Université de Bourgogne, 05/05/2023) 
Du 26 au 28 avril 2023, l'uB a eu le plaisir d'accueillir 18 délégués de l'université d’Agder 
(Norvège), partenaire de l'uB au sein de l'Alliance FORTHEM, à Dijon. Les invités des 
départements de sport, de nutrition, de psychologie et de soins infirmiers ont découvert le 
campus et ont eu l'occasion d'en apprendre plus sur le métier d'enseignant-chercheur en 
France lors de présentations et de discussions. 
En savoir plus.. 
 



 

AGENDA

 
Journées Scientifiques 2023 : le rendez-vous des professionnels de la recherche de 
Nantes Université (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Depuis 16 ans, les Journées Scientifiques sont chaque année le rendez-vous incontournable 
des professionnels de la recherche de Nantes Université et de ses partenaires en réunissant 
le même jour et en un lieu entre 800 et 1 000 personnes autour de 15 à 20 colloques 
scientifiques pluridisciplinaires. Cette année encore, ce sont pas moins de 19 colloques qui 
seront proposés en simultané et en présentiel, lundi 5 juin 2023, à La Cité des Congrès de 
Nantes. 
En savoir plus.. 
 
Colloque dictionnaires et culture numérique dans l’espace francophone (Université de 
Corse, 10/05/2023) 
La lexicographie numérique est maintenant la norme et s’impose comme la manière usuelle 
de consulter les ouvrages de référence. C’est aujourd’hui en ligne que se renouvellent les 
pratiques de production, d’archivage, de diffusion et de consultation. Ce colloque s’intéresse 
à l’impact du numérique sur la conception, la production et la réception des dictionnaires de 
langue dans l’espace francophone et invite les spécialistes à réfléchir aux retombées de ces 
transformations sur la lexicographie en particulier, mais aussi sur la description de la langue 
au sens large, autant sur les plans linguistiques que sociolinguistiques. 
En savoir plus.. 
 
 

EMPLOI 
 

 
Nantes Université recrute un.e Responsable adjoint.e du service facturier (Pôle 
Marchés Publics) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Catégorie B, titulaire ou contractuel-le, CDD 3 ans (article L.332-2, 2° du code de la fonction 
publique) 
Au sein du service facturier, vous mettrez en œuvre l’ensemble de la réglementation relative 
au traitement des factures liées aux marchés publics et vous contribuerez à la bonne tenue 
et la fiabilité du visa de la dépense. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un.e apprenti.e analyste développeur.euse d'applications 
informatiques (LS2N) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Contrat d’apprentissage 12 mois à compter du 1er septembre 2023 
Le LS2N ( Laboratoire des Sciences du Numérique de Nantes) une unité mixte de recherche 
(UMR6004) créé en 2017 et relevant de quatre tutelles :  CNRS, Nantes Université, Centrale 
Nantes et IMT Atlantique. Réunissant plus de 500 personnes au cœur des sciences du 
numérique, ce laboratoire a pour ambition de faire progresser significativement la visibilité de 
la recherche en Cybernétique et Informatique à Nantes. Les talents scientifiques du LS2N 
regroupé, dans plus de 20 équipes, participent à la révolution numérique de notre société sur 



 

les sujets scientifiques et techniques qu’elle met en œuvre. La recherche s’effectue en 
conscience des défis sociétaux que cette révolution engendre, en cultivant la curiosité et 
l’ouverture sur les autres disciplines. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un-e Secrétaire pédagogique Master 1 (INSPE) (Université 
de Nantes, 11/05/2023) 
Catégorie B, contractuel·le, CDD 1 an (article L.332-7 du code de la fonction publique) 
Les missions de l'Inspé sont : 
- Organiser et, avec les composantes, établissements et autres partenaires, assurer la 
formation initiale des étudiants se destinant aux métiers du professorat et de l'éducation et 
des personnels enseignants et d'éducation stagiaires, dans le cadre des orientations définies 
par l'Etat ; 
- Organiser des actions de formation continue des personnels enseignants des premier et 
second degrés et des personnels d'éducation ; 
- Participer à la formation initiale et continue des personnels enseignants-chercheurs et 
enseignants de l'enseignement supérieur ; 
- Conduire des actions de formation aux autres métiers de la formation et de l'éducation ; 
- Participer à la recherche disciplinaire et pédagogique ; 
- Participer à des actions de coopération internationale. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un.e apprenti.e chargé.e projets sûreté, sécurité et 
prévention des risques (DDSPS) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Contrat d’apprentissage 2 ans à compter du 1er septembre 2023 
La Direction Développement Social, Prévention et Sûreté DDSPS met en œuvre la politique 
de prévention définie par l’Etablissement et intervient dans tous les domaines en lien avec 
les conditions de travail, tant du point de vue de la santé et de la sécurité des agents que du 
point de vue de la qualité de vie au travail. Elle a en charge la protection des biens et des 
personnes. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un-e Gestionnaire administratif.ve et financier.e (Comité des 
personnels) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Catégorie C, contractuel·le, CDD 6 mois (article L.332-22 du code de la fonction publique) 
Service universitaire placé sous l’autorité de la direction générale des services, le comité des 
personnels a pour mission de contribuer à l’amélioration de la vie personnelle des 
personnels de l’université (action sociale) et à la création de lien social entre les personnels 
(cohésion sociale). 
Le service est composé de trois personnels : une gestionnaire administrative et financière, 
une chargée de coordination et une directrice 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un.e Opérateur-trice d’exploitation et de fabrication pour 
l’atelier de reprographie Lombarderie (DPIL) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Catégorie C, titulaire ou contractuel·le, CDD 1an (éventuellement renouvelable) 
La Direction du Patrimoine Immobilier et de la Logistique a pour mission de garantir : 
- La conservation en bon état de fonctionnement et de sécurité du parc immobilier existant 



 

- L’adaptation du patrimoine aux besoins des usagers 
- La construction de locaux neufs 
- L’exploitation et la gestion logistique des bâtiments 
Organisée en quatre services, elle est composée de plus de 70 personnes. 
Les ateliers de reprographie ont en charge les impressions et façonnages à la demande des 
personnels de Nantes Université. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un.e apprenti.e « implémentation de formations hybrides et 
à distance » (IUML) (Université de Nantes, 11/05/2023) 
Contrat d’apprentissage 12 mois à compter du 1er septembre 2023 
L’institut Universitaire Mer et Littoral (IUML) fédère en Région Pays de la Loire plus de 800 
chercheurs et 22 unités de recherche en sciences marines, maritimes et littorales, présentes 
notamment au sein de l’université de Nantes, Ifremer, Ecole centrale de Nantes, Ecole 
Nationale Supérieure Maritime. 
Il a pour objectif de fédérer l’offre de formation dans l’enseignement supérieur ainsi que la 
recherche sur les quatre grands thèmes que sont : Bioprocédés et bioressources marines 
Structures en mer, navire du futur, Energies marines renouvelables Biodiversité, Santé et 
Environnement littoral Croissance Bleue, Gouvernance des espaces maritimes 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Assistant de la Présidente et du cabinet 
présidentiel F/H (Université de Limoges, 11/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Assistant de la Présidente et du cabinet présidentiel F/H 
Titulaire catégorie B AENES / ITRF – Contractuel de niveau équivalent Réf : 2023 – 
1219120 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif des ressources humaines 
F/H (Université de Limoges, 11/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif des ressources humaines F/H 
Titulaire catégorie C AENES / ITRF – Contractuel de niveau équivalent Réf : 2023 – 
1219129 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif – service scolarité F/H 
(Université de Limoges, 11/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif – service scolarité F/H 
Titulaire catégorie C AENES / ITRF – Contractuel de niveau équivalent Réf : 2023 – 
1219126 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif des ressources humaines et 
de la paye F/H (Université de Limoges, 11/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint administratif des ressources humaines et de la 
paye F/H 
Titulaire catégorie C AENES / ITRF – Contractuel de niveau équivalent Réf : 2023 – 
1219137 



 

En savoir plus.. 
 
Nantes-Université recrute un·e enseignant·e contractuel·le en Géophysique - UFR 
Sciences et Techniques - Nantes (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie A, Contractuel·le - CDD 3 ans ou 1 an renouvelable deux fois si impossible - LRU 
(ces postes contractuels n'ont pas vocation à accueillir des enseignants titulaires) 
Recherche : La personne recrutée intégrera l’équipe de recherche PROMISES. Cette équipe 
travaille sur le rôle et les transformations des molécules organiques dans l’évolution 
thermochimique des satellites de glace des planètes géantes et des exoplanètes riches en 
eau (water worlds). La recherche pourra porter sur des aspects expérimentaux (expériences 
HP-BT en cellules diamants et cellules saphir et interprétations des spectres Raman, 
infrarouges, FT-ICR, …) ou numériques (transferts thermiques et chimiques dans des 
milieux diphasiques). 
En savoir plus.. 
 
Nantes-Université recrute un·e enseignant·e contractuel·le en Physique - UFR 
Sciences et Techniques - Nantes (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie A, Contractuel·le -1 an - LRU 
(ces postes contractuels n'ont pas vocation à accueillir des enseignants titulaires) 
L’enseignant-chercheur enseignera la physique générale dans les trois années de licence 
(mention Physique, Physique-Chimie et Sciences pour l’ingénieur). Il pourra intervenir 
également dans des enseignements de spécialité en physique des matériaux fonctionnels en 
M1 et M2 SdM, en particulier dans le parcours E-Mat. Il/Elle prendra une part active dans les 
évaluations des étudiants et s’impliquera dans la vie du département de Physique et de la 
faculté des Sciences et Techniques de Nantes Université. 
En savoir plus.. 
 
Nantes-Université recrute un·e enseignant·e contractuel·le en Mathématiques - UFR 
Sciences et Techniques - Nantes (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie A, Contractuel·le -1 an - LRU 
(ces postes contractuels n'ont pas vocation à accueillir des enseignants titulaires) 
Les effets de la dernière réforme du lycée sur le niveau en mathématiques des étudiants en 
L1 hors mention Mathématiques nécessitent d'instaurer dans ces mentions des modules de 
remédiation, ainsi qu’une augmentation du volume enseigné dans les parcours classiques. 
De plus, la réforme des études de santé a induit une nouvelle augmentation de la charge 
d’enseignement en L1 et L2 mention Mathématiques. Le département de mathématiques 
recherche donc une personne capable d’enseigner les mathématiques dans un spectre 
allant de la 1ère à la L2, pour une bonne partie (mais non exclusivement) à des étudiants 
inscrits dans des filières hors mathématiques. La personne recrutée sera amenée à prendre 
des responsabilités d’UE, et, si le poste est pérennisé, des responsabilités de parcours, 
d’année, voire de mention, au sein de nos formations. 
En savoir plus.. 
 
Nantes-Université recrute un·e enseignant·e contractuel·le en Physique - UFR 
Sciences et Techniques - Nantes (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie A, Contractuel·le -1 an - LRU 
(ces postes contractuels n'ont pas vocation à accueillir des enseignants titulaires) 



 

L’enseignant-chercheur recruté.e interviendra principalement dans le parcours de 
Mécanique de la licence de Physique et  dans la licence de physique (L1,L2). Elle ou il aura 
une charge d’enseignement principalement sous la forme de CMTD intégrés, TD et de TP et 
pourra intervenir dans de l’enseignement par projet. Il ou elle aura un profil orienté 
mécanique théorique ce qui lui permettra d’intervenir pour des enseignements de Master 
dans le domaine des coques, plaques et grandes transformations. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un-e Gestionnaire de l’opération PassNumérique 50% 
(DFVE) (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie C, contractuel·le, CDD jusqu’au 30/04/2024, mi-temps 50% (article L.332-22) 
Le pôle d’appui au pilotage des formations de la Direction de la Formation et de la Vie 
Etudiante (DFVE) participe à l'élaboration de la politique de formation de l'établissement. 
La DFVE pilote et assure le suivi de l'offre de formation, la mise en œuvre opérationnelle, le 
cadrage réglementaire et la gestion courante. 
La ou le gestionnaire de l’opération Pass Numérique est placé.e sous la responsabilité de la 
directrice-adjointe de la DFVE et au sein d’une équipe de 5 personnes. 
En savoir plus.. 
 
Nantes Université recrute un-e Technicien-ne d'exploitation, d'assistance et de 
traitement de l'information (DSIN) (Université de Nantes, 10/05/2023) 
Catégorie B, Titulaire ou contractuel·le CDD 3 ans (article L.332-2,2) 
Le pôle informatique de proximité Tertre a pour mission d'assurer la continuité de service au 
niveau de l'informatique pédagogique, administrative et de recherche au sein du campus 
Tertre. Ce service est composé de 11 agents répartis dans les bâtiments des composantes 
de ce campus et fait partie du service support utilisateur de la DSIN. L'agent.e sera placé.e 
sous la direction du responsable du Pôle informatique Tertre. 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Chargé de projet empreinte carbone Recherche 
F/H (Université de Limoges, 10/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Chargé de projet empreinte carbone Recherche F/H 
Contractuel de niveau équivalent à la catégorie A uniquement Réf : 2023 – 1217938 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Gestionnaire de scolarité F/H (80 %) (Université de 
Limoges, 10/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Gestionnaire de scolarité F/H (80 %) 
Contractuel de niveau équivalent de catégorie B uniquement Réf : 2023 – 1217915 
En savoir plus.. 
 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint en gestion de scolarité F/H (80%) 
(Université de Limoges, 10/05/2023) 
L’Université de Limoges recrute un Adjoint en gestion de scolarité F/H (80%) 
Contractuel de niveau équivalent de catégorie C uniquement Réf : 2023 – 1217949 
En savoir plus.. 
 



 

Nantes Université recrute pour la plateforme MicroPICell - UMS BioCore un.e 
Ingénieur.e en analyse d’images de microscopie (Nantes Université, 09/05/2023) 
Contrat à durée déterminée durée 9 mois (catégorie A ) (art. L332-2,2) 
Au sein de l'UMS Biocore, l’ingénieur.e recruté.e organisera le service d’analyse d’image en 
lien avec les autres services de la plateforme. Il.elle prendra en charge les projets en 
analyse d’image des utilisateurs de la plateforme MicroPICell. Il.elle accompagnera, formera, 
conduira et développera en spécialiste les traitements sur les images adaptées au type 
d’image et à l’étude souhaitée. 
En savoir plus.. 


