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La CPU et les universités, acteurs de la formation professionnelle tout
au long de lavie

La Conférence des présidents d’université (CPU) prend acte avec une tres grande satisfaction de son
intégration au sein du futur Conseil national de I'emploi, de la formation et de I'orientation
professionnelles (CNEFOP), appelé a succéder au CNFPTLV et au CNE, en application la loi du 5 mars

2014 relative a la formation professionnelle, a 'emploi et a la démocratie sociale.

Demandée par la CPU a maintes reprises, au titre de représentant des organismes intéressés a la
formation professionnelle, notamment lors de son colloque de novembre 2013, la CPU se félicite de
cette intégration qui confirme la place des universités comme acteurs de la formation
professionnelle et de I'apprentissage tout au long de la vie et réaffirme une volonté politique forte :
tout salarié doit pouvoir, a tout age, trouver dans nos universités pluridisciplinaires des formations

ou compléments de formation afin d’accompagner une évolution professionnelle ou personnelle.

La loi du 22 juillet 2013 relative a I’enseignement supérieur a inscrit la formation initiale et continue
tout au long de la vie dans les missions des universités. Les universités sont depuis de nombreuses
années des acteurs forts de la formation professionnelle tant initiale que continue, et mettent en
place des formations en |'apprentissage en tenant compte de I'expérience des publics accueillis,
grace a la validation des acquis de I'expérience ou des acquis professionnels (VAE et VAP).. Par
ailleurs, tous les diplomes de licences, licences professionnelles et masters délivrés dans les
universités sont inscrits de droit au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP),

reconnus par les professionnels.

La CPU se félicite donc de son intégration au sein du CNEFOP et entend y porter la voix des

universités.
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